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PERFIL DE PUESTOS 

TÉCNICOS DE LA SALUD 

 

 

 

 

 

 

 

N° CARGO 
SEDE 

LIMA 

SEDE 

PIURA 

SEDE 

AREQUIPA 

SEDE 

IQUITOS 

01 OPERADOR DE EQUIPO MÉDICO 02    

02 TÉCNICO EN ENFERMERÍA 02  01  

03 TÉCNICO EN FARMACIA   01 01 

04 TÉCNICO EN FISIOTERAPIA 01    

05 
TÉCNICO EN LABORATORIO 

QUÍMICO 
01    

06 TÉCNICO TERAPISTA   01  



PERFIL DE PUESTO    

 
 

 

SECCIÓN: FUNCIONES 

MISIÓN DEL PUESTO  

EJECUTAR ACTIVIDADES TÉCNICAS EN LA ASISTENCIA DE PACIENTES EN EL ÁREA DE ENFERMERÍA PARA SU TRATAMIENTO Y CUIDADO 
INTEGRAL, BAJO LA SUPERVISIÓN DEL PROFESIONAL DE LA SALUD PARA MEJORAR LA ATENCIÓN AL PERSONAL MILITAR Y CIVL DEL 
EJÉRCITO. 

FUNCIONES DEL PUESTO  

1 REALIZAR ASEO Y LIMPIEZA DE ENFERMOS. 

2 EFECTUAR AL ARREGLO DE LAS CAMAS DE LOS PACIENTES HOSPITALIZADOS. 

3 COLABORAR EN LA ADMINISTRACIÓN DE MEDICAMENTOS CON EXCLUSIÓN DE LA VÍA PARENTERAL. 

4 APOYAR AL PERSONAL DE ENFERMERÍA Y BAJO SU SUPERVISIÓN EFECTUAR EL RECOJO DE DATOS TERMOMÉTRICOS. 

5 PREPARAR APÓSITOS DE GASA Y OTROS MATERIALES, ASÍ COMO MANTENER EL ORDEN CORRESPONDIENTE. 

6 
BRINDAR ASISTENCIA TÉCNICA AL PERSONAL MÉDICO Y DE ENFERMERÍA EN LA REALIZACIÓN DE PROCEDIMIENTOS MÉDICOS 
QUIRÚRGICOS. 

7 
APOYAR EN  TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE FACILITAN LAS FUNCIONES DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD EN ATENCIÓN 
DE PACIENTES HOSPITALIZADOS O AMBULATORIOS. 

8 
OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LAS FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL Y/O 
ÁREA, O ASIGNADAS POR NORMA EXPRESA, DE ACUERDO A LA LEY N° 28561 “LEY DEL TRABAJO DE LOS TÉCNICOS Y AUXILIARES 
DE LA SALUD” Y SU REGLAMENTO.  

 
CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO 

NO APLICA 

Periodicidad de la aplicación (marca con una X y luego explicar o 
sustentar):                                                                                                                              

     

Temporal  Permanente   

     

NO APLICA 

 

SECCIÓN: REQUISITOS 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

A) Nivel Educativo 
B) Grado(s)/situación académica y 

carrera/especialidad requeridos 
C) Colegiatura 

  Incompleta  Completa               

 Primaria      Egresado  Bachiller X Título Si  No X 

 Secundaria     TÍTULO PROFESIONAL TÉCNICO EN ENFERMERÍA  

 Técnica Básica (1 a 2 años)      Maestría  Egresado  Grado D) Habilitación 

X Técnica Superior (3 a 4 años)  X     

 Universitaria      Doctorado  Egresado  Grado Si  No X 

        

 
 
 
 
 
 

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN 

 
Órgano EJÉRCITO DEL PERÚ 

Unidad Orgánica UNIDADES Y DEPENDENCIAS DEL EJÉRCITO 

Nombre del Cargo TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

Clasificación DECRETO LEGISLATIVO Nº 276 (SALUD) / SP-AP 

Nombre del Puesto TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

Dependencia jerárquica COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO 



 
 
CONOCIMIENTOS  
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documento): 

CONOCIMIENTO EN PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERÍA, CUIDADO DEL PACIENTE, NORMAS DE BIOSEGURIDAD EN ENFERMERÍA Y 
OTROS AFINES AL ÁREA DE ESPECIALIDAD. 

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos: 

CURSOS Y/O PROGRAMAS EN ENFERMERÍA (MÍNIMO 90 HORAS) Y OTROS AFINES AL CARGO. 

 

EXPERIENCIA  

Experiencia laboral general 

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado 

DOS (02) AÑOS DE EXPERIENCIA GENERAL EN SALUD. 

Experiencial laboral específica 

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia: 

UN (01) AÑO DE EXPERIENCIA EN LA FUNCIÓN Y/O MATERIA EN EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO. 

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 

NO APLICA 

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público: 

NO APLICA 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo. 

NO APLICA. 

HABILIDADES COMPLEMENTARIAS 

EMPATÍA, PROACTIVIDAD, TOLERANCIA AL TRABAJO BAJO PRESIÓN, FLEXIBILIDAD Y GESTIÓN POR RESULTADOS. 

REQUISITOS ADICIONALES 

SER PERUANO DE NACIMIENTO, EXPERIENCIA COMPROBADA COMO TÉCNICO EN ENFERMERÍA EN HOSPITALES, CLÍNICAS Y/O 
PARTICULARES. 

C) Conocimiento de Ofimática e idiomas/dialectos:  

OFIMÁTICA 
Nivel de Dominio IDIOMAS/ 

DIALECTOS 

Nivel de Dominio 

  No aplica Básica Intermedio Avanzado No aplica Básica Intermedio Avanzado 

Procesador de 
Textos 

 
X  

 
Inglés (*)  X   

Hojas de Cálculo 
 

X  
 Quechua     

Programa de 
Presentación 

 
X  

 Otros 
(especificar) 

    

Otros (especificar)     Otros 
(especificar) 

    

Otros (especificar)     
Observaciones 

(*) Se considerará cualquier otro idioma 

Otros (especificar)     



PERFIL DE PUESTO   

 

SECCIÓN: FUNCIONES 

MISIÓN DEL PUESTO  

EJECUTAR ACTIVIDADES DE APOYO EN ANÁLISIS, PRODUCCIÓN E INVESTIGACIÓN EN UN LABORATORIO O GABINETE PARA MEJORAR 
LA ATENCIÓN DEL PERSONAL MILITAR Y CIVIL DEL EJÉRCITO. 

FUNCIONES DEL PUESTO  

1 
TOMAR, CATALOGAR, RECOLECTAR Y CODIFICAR MUESTRAS PARA ANÁLISIS E INVESTIGACIONES EN LOS CAMPOS CLÍNICOS, 
QUÍMICOS, MICROBIOLÓGICOS Y OTROS SIMILARES. 

2 
INOCULAR, SEMBRAR Y RECOLECTAR MATERIALES BIOLÓGICOS, CONTROLAR ANIMALES DE LABORATORIO, COLOREAR LÁMINAS 
DE BIOPSIAS Y REALIZAR AUTOPSIAS, SELECCIÓN, CORTE Y CONGELACIÓN DE MUESTRAS Y ESPECÍMENES. 

3 
PREPARAR, EJECUTAR Y/O CONTROLAR EL PROCESO DE LAS PRUEBAS QUÍMICAS, BACTERIOLÓGICAS, INMUNOLÓGICAS, 
BIOLÓGICAS, ASÍ COMO REALIZAR INCLUSIÓN Y CORTES HISTOLÓGICOS. 

4 
EFECTUAR ANÁLISIS QUÍMICOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS AFINES CON LA INVESTIGACIÓN Y BAJO SUPERVISIÓN 
PROFESIONAL. 

5 
PREPARAR LOS EQUIPOS, INSTRUMENTAL Y MATERIALES, SOLUCIONES VARIADAS, CULTIVOS Y/O PRODUCTOS BIOLÓGICOS 
PARA TRABAJOS DE LABORATORIO. 

6 PREPARAR LOS REGISTROS DE ANÁLISIS EFECTUADOS PARA SU ENVÍO Y DISTRIBUCIÓN. 

7 ELABORAR Y RECIBIR LOS PEDIDOS DE REACTIVOS Y MATERIALES PARA USO DEL LABORATORIO. 

8 PARTICIPAR EN EL INVENTARIO DEL MATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO O GABINETE CONTROLANDO SU SEGURIDAD. 

9 
OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LAS FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL Y/O 
ÁREA, O ASIGNADAS POR NORMA EXPRESA, DE ACUERDO A LA LEY N° 28561 “LEY DEL TRABAJO DE LOS TÉCNICOS Y AUXILIARES 
DE LA SALUD” Y SU REGLAMENTO. 

 
CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO 

NO APLICA 

Periodicidad de la aplicación (marca con una X y luego explicar o 
sustentar):                                                                                                                              

     

TEMPORAL  PERMANENTE   

     

NO APLICA 

 

SECCIÓN: REQUISITOS 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

A) Nivel Educativo 
B) Grado(s)/situación académica y 

carrera/especialidad requeridos 
C) Colegiatura 

  Incompleta Completa               
 Primaria      Egresado  Bachiller X Título  Si  No X 

 Secundaria     TÍTULO PROFESIONAL TÉCNICO EN LABORATORIO  
 Técnica Básica (1 a 2 años)      Maestría  Egresado  Grado D) Habilitación 
X Técnica Superior (3 a 4 años)  X     
 Universitaria      Doctorado  Egresado  Grado Si  No X 

        

 

 

 

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN 

 
Órgano EJÉRCITO DEL PERÚ 

Unidad Orgánica UNIDADES Y DEPENDENCIAS DEL EJÉRCITO 

Nombre del Cargo TÉCNICO EN LABORATORIO QUÍMICO 

Clasificación DECRETO LEGISLATIVO Nº 276 (SALUD) / SP-AP 

Nombre del Puesto TÉCNICO EN LABORATORIO QUÍMICO 

Dependencia jerárquica COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO 



 

CONOCIMIENTOS  

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documento): 

CONOCIMIENTO EN PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO, CONTROL DE CALIDAD, LABORATORIO CLÍNICO, MANEJO DE REACTIVOS, 
CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA, NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICABLES Y OTROS AFINES AL ÁREA DE ESPECIALIDAD. 

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos: 

CURSOS Y/O PROGRAMAS EN LABORATORIO (MÍNIMO 90 HORAS) Y OTROS AFINES AL CARGO. 

 

EXPERIENCIA  
Experiencia laboral general 

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado 

DOS (02) AÑOS DE EXPERIENCIA GENERAL EN SALUD. 

Experiencial laboral específica 

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia: 

UN (01) AÑO DE EXPERIENCIA EN LA FUNCIÓN Y/O MATERIA EN EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO. 

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 

NO APLICA. 

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público: 

NO APLICA. 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo. 

NO APLICA. 

HABILIDADES COMPLEMENTARIAS 

EMPATÍA, PROACTIVIDAD, TOLERANCIA AL TRABAJO BAJO PRESIÓN, FLEXIBILIDAD Y GESTIÓN POR RESULTADOS. 

REQUISITOS ADICIONALES 

SER PERUANO DE NACIMIENTO, EXPERIENCIA COMPROBADA COMO TÉCNICO EN LABORATORIO EN HOSPITALES, CLÍNICAS Y/O 
PARTICULARES. 

C) Conocimiento de Ofimática e idiomas/dialectos:  

OFIMÁTICA 
Nivel de Dominio 

IDIOMAS/ DIALECTOS 
Nivel de Dominio 

No aplica Básica Intermedio Avanzado No aplica Básica Intermedio Avanzado 

Procesador de 
Textos 

 
X  

 Inglés (*)  X   

Hojas de 
Cálculo 

 
X  

 Quechua     

Programa de 
Presentación 

 
X  

 Otros (especificar)     

Otros 
(especificar) 

    Otros (especificar) (*) Se considerará cualquier otro idioma 

Otros 
(especificar) 

    

Observaciones 
Otros 
(especificar) 

    



PERFIL DE PUESTO   

 

SECCIÓN: FUNCIONES 

MISIÓN DEL PUESTO  

REALIZAR EFICAZMENTE ACTIVIDADES EN EL AREA DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN EJECUTANDO LOS EXÁMENES QUE SOLICITEN 
LOS MÉDICOS DEL SERVICIO Y CUMPLIENDO CON LOS PRINCIPIOS Y NORMAS PROPIAS DE LA ÉTICA PROFESIONAL EN EL CAMPO DE 
LA FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN. 

FUNCIONES DEL PUESTO  

1 CUMPLIR LOS REGLAMENTOS, MANUALES, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES DE LA INSTITUCIÓN. 

2 PREPARAR A LOS PACIENTES Y EL GABINETE DE TRATAMIENTO A UTILIZAR. 

3 EJECUTAR LOS EXÁMENES QUE SOLICITEN LOS MÉDICOS DEL SERVICIO. 

4 
MANTENER EN BUEN FUNCIONAMIENTO Y LIMPIEZA LOS EQUIPOS DE TERAPIA Y, EN CASO DE OCASIONAR DAÑOS, SOMETERSE 
A LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS. 

5 ANOTAR LA INTERPRETACIÓN DE LOS TEST O EXÁMENES QUE SOLICITE EL MÉDICO E INFORMAR LOS RESULTADOS. 

6 REALIZAR LOS PEDIDOS DE SUMINISTROS NECESARIOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO. 

7 EFECTUAR CONTROLES DIETÉTICOS REQUERIDOS POR UN PACIENTE PARA SU REHABILITACIÓN. 

8 
CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS Y NORMAS PROPIAS DE LA ÉTICA PROFESIONAL EN EL CAMPO DE LA FISIOTERAPIA Y 
REHABILITACIÓN. 

9 
SUGERIR MODIFICACIONES DE LAS RUTINAS, MÉTODOS Y PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO QUE JUZGUE NECESARIOS PARA EL 
MEJOR FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO. 

10 
OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LAS FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL Y/O 
ÁREA, O ASIGNADAS POR NORMA EXPRESA, DE ACUERDO A LA LEY N° 28561 “LEY DEL TRABAJO DE LOS TÉCNICOS Y AUXILIARES 
DE LA SALUD” Y SU REGLAMENTO. 

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO 

NO APLICA 

Periodicidad de la aplicación (marca con una X y luego explicar o 
sustentar):                                                                                                                              

     

TEMPORAL  PERMANENTE   

     

NO APLICA 

 

SECCIÓN: REQUISITOS 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

A) Nivel Educativo 
B) Grado(s)/situación académica y 

carrera/especialidad requeridos 
C) Colegiatura 

  Incompleta Completa               

 Primaria      Egresado  Bachiller X Título Si  No X 

 Secundaria     TÍTULO PROFESIONAL TÉCNICO EN FISIOTERAPIA  

 Técnica Básica (1 a 2 años)      Maestría  Egresado  Grado D) Habilitación 

X Técnica Superior (3 a 4 años)  X     

 Universitaria      Doctorado  Egresado  Grado Si  No X 

        

 

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN 

 
Órgano EJÉRCITO DEL PERÚ 

Unidad Orgánica UNIDADES Y DEPENDENCIAS DEL EJÉRCITO 

Nombre del Cargo TÉCNICO EN FISIOTERAPIA 

Clasificación DECRETO LEGISLATIVO Nº 276 (SALUD) / SP-AP 

Nombre del Puesto TÉCNICO EN FISIOTERAPIA 

Dependencia jerárquica COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO 



CONOCIMIENTOS  

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documento): 

CONOCIMIENTO EN PROCEDIMIENTOS DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN, CUIDADO DEL PACIENTE Y AFINES AL ÁREA DE 
ESPECIALIDAD. 

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos: 

CURSOS Y/O PROGRAMAS EN FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN (MÍNIMO 90 HORAS) Y OTROS AFINES AL CARGO. 

 

EXPERIENCIA  

Experiencia laboral general 

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado 

TRES (03) AÑOS DE EXPERIENCIA GENERAL EN SALUD 

Experiencial laboral específica 

D. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia: 

UN (01) AÑO DE EXPERIENCIA EN LA FUNCIÓN Y/O MATERIA EN EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO. 

E. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 

NO APLICA. 

F. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público: 

NO APLICA. 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo. 

NO APLICA. 

HABILIDADES COMPLEMENTARIAS 

TRABAJO EN EQUIPO Y BAJO PRESIÓN, EMPATÍA, GESTIÓN POR RESULTADOS, RESPONSABILIDAD Y PROACTIVIDAD. 

REQUISITOS ADICIONALES 

SER PERUANO DE NACIMIENTO, CAPACITACIÓN TÉCNICA DE ACUERDO A LAS FUNCIONES DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN. 
EXPERIENCIA COMPROBADA COMO TÉCNICO FISIOTERAPISTA EN HOSPITALES, CLÍNICAS Y/O PARTICULARES. 

C) Conocimiento de Ofimática e idiomas/dialectos:  

OFIMÁTICA 
Nivel de Dominio IDIOMAS/ 

DIALECTOS 

Nivel de Dominio 

No aplica Básica Intermedio Avanzado No aplica Básica Intermedio Avanzado 

Procesador de 
Textos 

 
X  

 Inglés (*)  X   

Hojas de Cálculo 
 

X  
 Quechua     

Programa de 
Presentación 

 
X  

 Otros (especificar)     

Otros (especificar)     Observaciones (*) Se considerará cualquier otro idioma 

Otros (especificar)     

Otros (especificar)     



PERFIL DE PUESTO   

 

SECCIÓN: FUNCIONES 

MISIÓN DEL PUESTO  

EJECUTAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIÓN DE EQUIPOS MÉDICOS PARA MEJORAR LA ATENCIÓN DEL PERSONAL MILITAR Y 
CIVIL DEL EJÉRCITO. 

FUNCIONES DEL PUESTO  

1 TOMAR Y REVELAR EXÁMENES RADIOGRÁFICOS ESPECIALIZADOS, TOMOGRAFÍAS, RESONANCIA MAGNÉTICA, ETC. 

2 EFECTUAR LABORES DE MANTENIMIENTO DE EQUIPO MÉDICO. 

3 
SUPERVISAR, COORDINAR Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE EQUIPOS 
ELECTRÓNICOS Y BIOMÉDICOS 

4 CALCULAR REPARAR, CONSTRUIR Y EFECTUAR MODIFICACIONES EN LOS CIRCUITOS DE EQUIPOS ELECTRÓNICOS Y BIOMÉDICOS. 

5 ELABORAR INFORMES TÉCNICOS PROYECTOS DE MEJORAS, AMPLIACIONES Y COSTOS DE LOS SISTEMAS ELECTRÓNICOS. 

6 
DISTRIBUIR AL PERSONAL POR TURNOS PARA LA OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS Y SUPERVISOR LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
DEL PERSONAL DE SERVICIOS GENERAL. 

7 IMPARTIR CAPACITACIÓN TEÓRICO PRÁCTICA DEL MANEJO DE EQUIPOS ELECTRÓNICOS Y BIOMÉDICOS 

8 
OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LAS FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL Y/O 
ÁREA, O ASIGNADAS POR NORMA EXPRESA, DE ACUERDO A LA LEY N° 28561 “LEY DEL TRABAJO DE LOS TÉCNICOS Y AUXILIARES 
DE LA SALUD” Y SU REGLAMENTO. 

 

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO 

NO APLICA 

Periodicidad de la aplicación (marca con una X y luego explicar o 
sustentar):                                                                                                                              

     

Temporal  Permanente   

     

NO APLICA 

 

SECCIÓN: REQUISITOS 

FORMACIÓN ACADÉMICA   

A) Nivel Educativo 
B) Grado(s)/situación académica y 

carrera/especialidad requeridos 
C) Colegiatura 

  Incompleta Completa               
 Primaria      Egresado  Bachiller X Título Si  No X 
 Secundaria     TÍTULO PROFESIONAL TÉCNICO OP EQ MÉDICO  
 Técnica Básica (1 a 2 años)      Maestría  Egresado  Grado D) Habilitación 
X Técnica Superior (3 a 4 años)  X     
 Universitaria      Doctorado  Egresado  Grado Si  No X 

        

 

 

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN 

 
Órgano EJÉRCITO DEL PERÚ 

Unidad Orgánica UNIDADES Y DEPENDENCIAS DEL EJÉRCITO 

Nombre del Cargo OPERADOR(A) DE EQUIPO MÉDICO 

Clasificación DECRETO LEGISLATIVO Nº 276 (SALUD) / SP-AP 

Nombre del Puesto OPERADOR(A) DE EQUIPO MÉDICO 

Dependencia jerárquica COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO 



CONOCIMIENTOS  

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documento): 

CONOCIMIENTO EN MANEJO DE EQUIPO MÉDICO, NORMAS DE SEGURIDAD Y OTROS AFINES AL ÁREA DE ESPECIALIDAD. 

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos: 

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE MANEJO DE EQUIPO MÉDICO (MÍNIMO 90 HORAS) Y OTROS AFINES AL CARGO. 

 

EXPERIENCIA  

Experiencia laboral general 

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado 

DOS (02) AÑOS DE EXPERIENCIA GENERAL EN SALUD. 

Experiencial laboral específica 

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia: 

UN (01) AÑO DE EXPERIENCIA EN LA FUNCIÓN Y/O MATERIA EN EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO. 

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 

UNO APLICA. 

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público: 

NO APLICA. 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo. 

NO APLICA. 

HABILIDADES COMPLEMENTARIAS 

TRABAJO EN EQUIPO Y BAJO PRESIÓN, EMPATÍA, GESTIÓN POR RESULTADOS, RESPONSABILIDAD Y PROACTIVIDAD. 

REQUISITOS ADICIONALES 

SER PERUANO DE NACIMIENTO, CAPACITACIÓN TÉCNICA DE ACUERDO A LAS FUNCIONES DE OPERADOR DE EQUIPO MÉDICO. 
EXPERIENCIA COMPROBADA COMO TÉCNICO EN OPERADOR DE EQUIPO MÉDICO EN HOSPITALES, CLÍNICAS Y/O PARTICULARES. 

 

C) Conocimiento de Ofimática e idiomas/dialectos:  

OFIMÁTICA 
Nivel de Dominio 

   IDIOMAS/ DIALECTOS 
Nivel de Dominio 

No aplica Básica Intermedio Avanzado No aplica Básica Intermedio Avanzado 

Procesador de 
Textos 

 
X  

 Inglés (*)  X   

Hojas de 
Cálculo 

 
X  

 Quechua     

Programa de 
Presentación 

 
X  

 Otros (especificar)     

Otros 
(especificar) 

    Observaciones (*) Se considerará cualquier otro idioma 

Otros 
(especificar) 

    

Otros 
(especificar) 

    



PERFIL DE PUESTO   

 

SECCIÓN: FUNCIONES 

MISIÓN DEL PUESTO  

EJECUTAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE APOYO EN LA PREPARACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS FARMACOLÓGICOS PARA 
MEJORAR LA ATENCIÓN DEL PERSONAL MILITAR Y CIVIL DEL EJÉRCITO. 

FUNCIONES DEL PUESTO  

1 SURTIR LOS MEDICAMENTOS PRESCRITOS POR MÉDICOS Y OTROS PROFESIONALES DE LA SALUD. 

2 VERIFICAR QUE LA INFORMACIÓN EN LA RECETA MÉDICA ESTÁ COMPLETA Y PRECISA. 

3 
OFRECER INFORMACIÓN A LOS PACIENTES ACERCA DE LA ADMINISTRACIÓN, DOSIFICACIÓN, ALMACENAMIENTO Y POSIBLES 
EFECTOS SECUNDARIOS DE LOS MEDICAMENTOS. 

4 RECOMENDAR MEDICAMENTOS DE VENTA LIBRE Y SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS A LOS CLIENTES. 

5 
LLEVAR UN REGISTRO DETALLADO DE LAS RECETAS, VENTAS Y ROTACIÓN DE MERCANCÍAS DE CONFORMIDAD CON LA POLÍTICA 
INTERNA DE LA EMPRESA Y NORMATIVAS GUBERNAMENTALES.  

6 COORDINAR LAS VISITAS DE LOS REPRESENTANTES DE LAS EMPRESAS FARMACÉUTICAS. 

7 PARTICIPAR EN ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD DIRIGIDAS A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD. 

8 
OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LAS FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL Y/O 
ÁREA, O ASIGNADAS POR NORMA EXPRESA, DE ACUERDO A LA LEY N° 28561 “LEY DEL TRABAJO DE LOS TÉCNICOS Y AUXILIARES 
DE LA SALUD” Y SU REGLAMENTO. 

 

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO 

NO APLICA 

Periodicidad de la aplicación (marca con una X y luego explicar o 
sustentar):                                                                                                                              

     

TEMPORAL  PERMANENTE   

     

NO APLICA 

 

SECCIÓN: REQUISITOS 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

A) Nivel Educativo 
B) Grado(s)/situación académica y 

carrera/especialidad requeridos 
C) Colegiatura 

  Incompleta Completa               

 Primaria      Egresado  Bachiller X Título Si  No X 

 Secundaria     TÍTULO PROFESIONAL TÉCNICO EN FARMACIA  

 Técnica Básica (1 a 2 años)      Maestría  Egresado  Grado D) Habilitación 

X Técnica Superior (3 a 4 años)  X     

 Universitaria      Doctorado  Egresado  Grado Si  No X 

        

 

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN 

 
Órgano EJÉRCITO DEL PERÚ 

Unidad Orgánica UNIDADES Y DEPENDENCIAS DEL EJÉRCITO 

Nombre del Cargo TÉCNICO EN FARMACIA 

Clasificación DECRETO LEGISLATIVO Nº 276 (SALUD) / SP-AP 

Nombre del Puesto TÉCNICO EN FARMACIA 

Dependencia jerárquica COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO 



 

 

 

CONOCIMIENTOS  

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documento): 

CONOCIMIENTO EN PROCEDIMIENTOS DE FARMACIA, GESTIÓN DE INVENTARIOS Y ALMACENAMIENTO, DIGEMID, CONTROL Y 
VIGILANCIA SANITARIA, NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICABLES Y OTROS AFINES AL ÁREA DE ESPECIALIDAD. 

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos: 

CURSOS Y/O PROGRAMAS EN FARMACIA (MÍNIMO 90 HORAS) Y OTROS AFINES AL CARGO. 

 

EXPERIENCIA  

Experiencia laboral general 

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado 

TRES  (03) AÑOS DE EXPERIENCIA GENERAL EN SALUD. 

Experiencial laboral específica 

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia: 

UN (01) AÑO DE EXPERIENCIA EN LA FUNCIÓN Y/O MATERIA EN EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO. 

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 

NO APLICA. 

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público: 

NO APLICA. 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo. 

NO APLICA. 

HABILIDADES COMPLEMENTARIAS 

EMPATÍA, PROACTIVIDAD, TOLERANCIA AL TRABAJO BAJO PRESIÓN, FLEXIBILIDAD Y GESTIÓN POR RESULTADOS. 

REQUISITOS ADICIONALES 

SER PERUANO DE NACIMIENTO, EXPERIENCIA COMPROBADA COMO TÉCNICO EN FARMACIA EN HOSPITALES, CLÍNICAS Y/O 
PARTICULARES. 

C) Conocimiento de Ofimática e idiomas/dialectos:  

OFIMÁTICA 

Nivel de Dominio 

   IDIOMAS/ DIALECTOS 

Nivel de Dominio 

  No aplica Básica Intermedio Avanzado 
No 

aplica 
Básica Intermedio Avanzado 

Procesador de 
Textos 

 
X  

 Inglés (*)  X   

Hojas de 
Cálculo 

 
X  

 Quechua     

Programa de 
Presentación 

 
X  

 Otros (especificar)     

Otros 
(especificar) 

    Otros (especificar) (*) Se considerará cualquier otro idioma 

Otros 
(especificar) 

    

Observaciones 
Otros 
(especificar) 

    



PERFIL DE PUESTO   

 

SECCIÓN: FUNCIONES 

MISIÓN DEL PUESTO  

BRINDAR ASISTENCIA AL PERSONAL MÉDICO Y TECNÓLOGO MÉDICO DEL SERVICIO DE MEDICINA Y REHABILITACIÓN, REALIZANDO 
CONTROL DE PACIENTES BAJO INDICACIONES MÉDICAS PARA MEJORAR LA ATENCIÓN DEL PERSONAL MILITAR Y CIVIL DEL EJÉRCITO.  

FUNCIONES DEL PUESTO  

1 APOYAR EN LA APLICACIÓN DE TÉCNICAS Y MÉTODOS COMPLEJOS PARA LA REHABILITACIÓN FÍSICA DE PACIENTES. 

2 REALIZAR CONTROL DE PACIENTES BAJO INDICACIONES MÉDICAS. 

3 APOYAR EN LA REALIZACIÓN DE PRUEBAS DE FUERZA MUSCULAR Y AMPLITUD DE MOVIMIENTOS. 

4 
APOYAR AL PROFESIONAL EN LA ORGANIZACIÓN DE ACTOS RECREATIVOS PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL DEL PACIENTE EN 
REHABILITACIÓN. 

5 
OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LAS FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL Y/O 
ÁREA, O ASIGNADAS POR NORMA EXPRESA, DE ACUERDO A LA LEY N° 28561 “LEY DEL TRABAJO DE LOS TÉCNICOS Y AUXILIARES 
DE LA SALUD” Y SU REGLAMENTO. 

 

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO 

NO APLICA 

Periodicidad de la aplicación (marca con una X y luego explicar o 
sustentar):                                                                                                                              

     

Temporal  Permanente   

     

NO APLICA 

 

SECCIÓN: REQUISITOS 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

A) Nivel Educativo 
B) Grado(s)/situación académica y 

carrera/especialidad requeridos 
C) Colegiatura 

  Incompleta Completa               
 Primaria      Egresado  Bachiller X Título Si  No X 

 Secundaria     TÍTULO PROFESIONAL TÉCNICO EN ENFERMERÍA  
 Técnica Básica (1 a 2 años)      Maestría  Egresado  Grado D) Habilitación 
X Técnica Superior (3 a 4 años)  X     
 Universitaria      Doctorado  Egresado  Grado   Si  No X 

        

 

 

 

 

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN 

 
Órgano EJÉRCITO DEL PERÚ 

Unidad Orgánica UNIDADES Y DEPENDENCIAS DEL EJÉRCITO 

Nombre del Cargo TÉCNICO TERAPISTA 

Clasificación DECRETO LEGISLATIVO Nº 276 (SALUD) / SP-AP 

Nombre del Puesto TÉCNICO TERAPISTA 

Dependencia jerárquica COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO 



CONOCIMIENTOS  

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documento): 

CONOCIMIENTO EN PROCEDIMIENTOS DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN, CUIDADO DEL PACIENTE Y OTROS AFINES AL ÁREA DE 
ESPECIALIDAD. 

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos: 

CURSOS Y/O PROGRAMAS EN FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN (MÍNIMO 90 HORAS) Y OTROS AFINES AL CARGO. 

 

EXPERIENCIA  

Experiencia laboral general 

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado 

DOS (02) AÑOS DE EXPERIENCIA GENERAL EN SALUD. 

Experiencial laboral específica 

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia: 

UN (01) AÑO DE EXPERIENCIA EN LA FUNCIÓN Y/O MATERIA EN EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO. 

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 

NO APLICA. 

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público: 

NO APLICA. 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo. 

NO APLICA. 

HABILIDADES COMPLEMENTARIAS 

TRABAJO EN EQUIPO Y BAJO PRESIÓN, EMPATÍA, GESTIÓN POR RESULTADOS, RESPONSABILIDAD Y PROACTIVIDAD. 

REQUISITOS ADICIONALES 

SER PERUANO DE NACIMIENTO, CAPACITACIÓN TÉCNICA DE ACUERDO A LAS FUNCIONES DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN. 
EXPERIENCIA COMPROBADA COMO TÉCNICO TERAPISTA EN HOSPITALES, CLÍNICAS Y/O PARTICULARES. 

 

 

C) Conocimiento de Ofimática e idiomas/dialectos:  

OFIMÁTICA 
Nivel de Dominio 

IDIOMAS/ DIALECTOS 
Nivel de Dominio 

No aplica Básica Intermedio Avanzado No aplica Básica Intermedio Avanzado 

Procesador de 
Textos 

 
X  

 Inglés (*)  X   

Hojas de 
Cálculo 

 
X  

 Quechua     

Programa de 
Presentación 

 
X  

 Otros (especificar)     

Otros 
(especificar) 

    Observaciones (*) Se considerará cualquier otro idioma 

Otros 
(especificar) 

    

Otros 
(especificar) 

    


